ANUL SCOLAR 2020-2021

VIZIUNEA SCOLII

Scoala Postliceala Sanitara “Carol Davila” cu sediul in Targoviste doreste sd realizeze in viitor
pregitirea elevilor de nivel 5 in Domeniul: Sanitate si asistenta pedagogica, prin Calificarile profesionale:
Asistent medical generalist si Asistent medical de farmacie cat si dobandirea de competente pe care sa le
probeze in activitatea de ingrijire medicala concreta, conform standardelor nationale si europene.

MISIUNEA SCOLII

Ratiunea de a exista a Scolii Postliceale Sanitare “Carol Davila“ este de a forma,prin cursuri organizate, pe
niveluri si calificari(asistent medical de farmacie si asistent medical generalist), cadre medii sanitare pregatite in
concordanta cu evolutia din sistemul sanitar privind ingrijirile medicale Tn unitd{i sanitare sau la domiciliu, intr-un
climat care incurajeaza tinerii sa-si dezvolte potentialul potrivit aptitudinilor si obiectivelor traseului lor
profesional.

Misiunea scolii justifica existenta sa in contextul educational si comunitar deoarece aceasta profesie este
ceruta n continuare de unitatile sanitare din Targoviste, din judet, din tard, din strdindtate, cat si de asezamintele
monahale.

Misiunea scolii se mai justifica si prin absorbtia pe piata muncii a peste 85% din absolventii nostri.

In formularea misiunii scolii vom tine cont de problemele de etapa cuprinse in Programul de modernizare a
invatamantului profesional si tehnic, de PRAI, de PLAI, cat si de ordinele, Hotararile si instructiunile MEN,
ARACIP si ISJ-Dambovita.

DECLARATIA DE CONVINGERI



Nevoia oricarei fiinte umane este de a-si Ingriji sdndatatea sub controlul de inaltd pregatire profesionald al
cadrelor medico-sanitare. Scoala ofera posibilitatea celor ce doresc sa urmeze un curs de limba franceza pentru
pregatire lingvistica in vederea participarii elevilor in proiectele ERASMUS care se deruleaza in parteneriat cu
ISFI Esquirol Lyon Franta, din anul 2014.

Dezvoltarea profesionald completata de cea personald se impletesc spre acelasi deziderat, de a desavarsi
formarea asistentului medical care trebuie sdstea sub semnul respectului fatda de OM. VALOAREA,
COMPETENTA si CONVINGEREA DIVINA sunt atribute definitorii pentru asistentul medical.

Scoala Postliceald Sanitara ,,Carol Davila” Targoviste nu percepe penalizarea elevilor care nu achitd la timp
taxa pe an de studiu si nu se accepta plata absentelor.

Intrucét prioritatea scolii noastre este imbunatitirea calititii procesului de pregitire profesionald in domeniul
sanitar, In scoald s-a derulat activitati de mobilitate a elevilor, in cadrul proiectului Erasmus, partener fiind
Institutul medical de invatamant superior IFSI ESQUIROL LYON FRANCE cu care colaboram de patru ani.
Scoala Postliceala Sanitara « Carol Davila » este una din principalele scoli care asigura pregatire in domeniul
sanitar cu frecventd obligatorie intrucat nicaieri pe planeta nu exista invatamant sanitar la ,,fara frecventa’’.
Scoala ofera educatie de calitate in domeniul formarii furnizorilor de servicii medicale, indiferent de rasa, sex,
religie sau etnie.

Scoala este angajata pentru a asigura nevoile educationale din invatdmantul postliceal din judet, din tara, din
strainatate,si din asezdmintele monahale.

Scopul scolii este de a furniza educatie de calitate, de a extinde frontierele cunoasterii si de a sluji interesele
omului aflat in suferinta.

Credem ca procesul de instruire si conditiile didactico-materiale pe care le ofera scoala noastra confera calitate
inalta procesului de invatamant. Credem ca nivelul de pregatire al elevilor este influentat direct de atitudinea si
asteptarile scolii.

Scoala considerda ca in exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse in
activitatea de Ingrijire medicald ce o desfasoara intr-un cabinet medical, la domiciliul pacientului, asistatului sau
in spitale, pe baza cunostintelor ce si le-a Insusit in cei 3(trei) ani de studiu.



e Acreditarea prin Ordin de Ministru Nr. 3891/31.03.2011 si Atestatul privind nivelul calitatii educatiei oferite de
Scoala Postliceala Sanitara ‘Carol Davila’ Targoviste, Nr.690/11.06.2012, acordat de ARACIP ne-au obligat sa
fim extrem de rigurosi in pregatirea profesionala a viitorilor asistenti medicali.

e Consideram cd, intrand in problemele comunitdtii locale, asiguram scutire de taxd pentru 10% dintre elevii
scolii, cu domiciliul Targoviste, pe baza dosarului de asistenta sociala incheiat de catre Comisia de specialitate a

eqe v, .

anul 2002.

e Experienta celor 25 de ani si profesionalismul mai multor absolventi ai scolii noastre, care lucreazd in
Germania, Anglia, Italia, Spania, SUA, pe post de asisten{i medicali fara discriminare de salarizare, subliniaza
nivelul de pregatire teoretica si practica al elevilor scolii noastre.

e Existenta solicitarii din partea Institutului Educational Padre Pio™ Italia cu scopul infiintarii unei filiale a scolii
noastre in Italia pentru scolarizarea doritorilor din comunitatea romana in Domeniul: Sanatate si Asistenta
Pedagogica, Calificarea profesionala: Asistent medical generalist.

e Ordinul M.E.N. de aplicare a noii curriculum, incepand cu 2018-2019 si 2019-2020.

PLAN DE SCOLARIZARE
Pentru anul scolar 2020-2021 Scoala Postliceald Sanitara ,,Carol Davila” Targoviste si-a propus si are aprobat de
catre Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita urmatorul Plan de scolarizare:
- asistent medical generalist anul | - 3 clase 91 elevi;
- asistent medical generalist anul Il - 2 clase 75 elevi;
- asistent medical generalist anul I11 -2clase 52 elevi

TOTAL GENERAL-218



LISTA DE PARTENERIATE

1. Protocol de colaborare cu SCM Carol Davila Targoviste si Crucea Alb-Galbena, filiala Targoviste - Persoane de
contact: As. Sef Cursaru Monica;

2. Protocol de colaborare cu Manastirea Dealu, Targoviste — (reprezentanti: Maica Stareta si Maica Chindris
Anuta).

3. Protocol de colaborare cu Directia de Sanatate Publici DaAmbovita- Persoane de contact: As. Ig. llie Roxana
st Dr. Aquilina Mesina ;

4 Protocol de Parteneriat Educational incheiat cu Scoala Postliceala Sanitara “Carol Davila” Petrosani.

5. Parteneriat cu Primaria — contract Nr.3/2002,Hot.222/26.09.2001; contract realizat pe 25 de ani; (vezi
contabilitate).

6. Parteneriat cu Spitalul de Urgenta Targoviste - persoane de contact: Dr.Claudiu Dumitrescu-Manager, director
de nursing Nicolae Rodica; Ec.Silviana Marin director financiar contabil,

7. Protocolde colaborare cu Compania Land Optic Consulting Bucuresti.

Temele activitatilor extracurriculare au fost urmatoarele:

1. CERC PEDAGOGIC pentru proiecte educationale.

2. Inscrierea si perfectionarea la modulul psihopedagogic, nivel 5 in cadrul Liceului Jan Monet, din Ploiesti,
pentru 8 cadre recomandate de scoala noastra, pentru specializarea de maistru instructor.

3. Simpozion International de Comunicari Stiintifice ,,Dr. Mioara Mincu” — Traditional si modern in medicina si
farmacie — Editia a II a , Bucuresti. Tema lucrarii participante: ,,Experinta si progres”, cadre didactice
participante: director - prof. Stoica Ana si prof. Floarea Liliana.

4. Participarea elevilor la Activitatea cu tema “CONTRACEPTIA: Dreptul tau este si responsabilitatea ta!” in
14 octombrie 2019, eveniment desfasurat de Directia de Sanatate Publica in parteneriat cu Filiala Crucea Rosie
Dambovita, participanti la activitate elevii din anul I, director Prof. Stoica Ana, dr. Dinu Tudor, Mi. Gugu
Cristina, Mi. Anghel Adriana, Prof. Floarea Liliana,

5. Participarea elevilor la Activitatea cu tema “Depistarea precoce a cancerului de san va poate salva viata! ” in
14 octombrie 2019, eveniment desfasurat de Directia de Sanatate Publica in parteneriat cu Filiala Crucea



Rosie Dambovita. participanti la activitate elevii din anul 1, director Prof. Stoica Ana, dr. Dinu Tudor, Mi.
Gugu Cristina, Mi. Anghel Adriana, Prof. Floarea Liliana,

Asigurarea interna a calitatii:

Procesul de asigurare a calitatii in unitatea noastra a fost realizat de catre Comisia pentru evaluare interna si
asigurarea calitatii constituita la nivelul scolii, conform Deciziei Nr 292/ 01.09. 2019 Responsabil CEAC -Prof.
Floarea Liliana
e A continuat implementarea principiilor calitatii;

e Monitorizarea interna a activitatii scolii;

e S-aintocmit raportul de autoevaluare care s-a trimis ISJ si ARACIP;

e Tinand cont de ultima evaluare externa din anul 2015 cat si Raportul intocmit in urma Inspectiiilor Tematice
din 06.03.2019 si 02.07.2019, efectuate de catre reprezntantii ISJ si Comisia Examenului de Certificare a
Calificarii Nationale pentru specializarile AMF si AMG

e s-aintocmit Raportul de autoevaluare

e s-a intocmit Planul de Tmbunatatire a calitatii educatiei;

2.3. PLANUL DE iMBUNATATIRE A CALITATIT EDUCATIEI OFERITE
2.3.1. PLANUL DE iIMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR

2020-2021
Activitati de imbunatatire a activitatii
Nr. Tip . Data C oen
Nume L Obiective R Data sfarsit
crt. activitate inceput ata stars
AFILIEREA $SCOLII Cresterea calitatii pregatirii in domeniul sanitar
POSTLICEALE Participarea la actiuni de incluziune a unitatii -
SANITARE “CAROL Scoala Postliceala Sanitara “Carol Davila”
1 _ DAVILA” 6,6 Targoviste - Tn organismele europene de 05.2020 08.2020
TARGOVISTE LA Specialitate cunoscute de cadre didactice si elevi,
ORGANISMELE in scopul recunoasterii activitafii institutiei noastre




EUROPENE DE
SPECIALITATE

privind integrarea pe piata interna si externa a
muncii.

Responsabilitati: Director Prof. Stoica Ana

Indicatori realizare: Participarea la cel putin o conferinta internationala

Comentarii:

e Concluzii: Pentru anul scolar 2019-2020se prevede derularea unui proiect in parteneriat cu o institutie de invatamant superior medical din
Lyon-Franta constand in mobilitati de elevi in scopul instruirii clinice .

e Realizat in proportie de 100 %

e Lectii de invatare: Cooperarea pentru inovare si schimb de bune practici prin promovarea unui

spatiu de invatare european in scopul desavarsirii formarii profesionale a consolidat
competentele de specialitate si lingvistice de comunicare in limba franceza usurand astfel
integrarea absolventilor scolii noastre pe piata muncii din Uniunea Europeana.

DEZVOLTAREA Sl
MODERNIZAREA
BAZEI
DIDACTICO-
MATERIALE A
sScotll

3,3

Dezvoltarea bazei materiale a scolii : toate clasele
sa aiba dotare minimala conform domeniului de
calificare si 25% dintre acestea sa aiba dotare
conform standardelor, 3 TABLE INERACTIVE,
Imrimanta Brother LC 3617 XL

Imbunat&tirea procesului de invatamant.
Realizarea in scoala a unui

mediu placut si confortabil pentru elevi si
profesori.

Imbunatatirea conditiilor de lucru pentru salariati
si crearea unui ambient placut.

Achzitionarea de scaune din stejar si flori pentru
curtea scolii si interiorul salilor de curs.
Asigurarea conditiilor de igiena

, educatie pentru sanatate si

securitate a elevilor.

Asigurarea conditiilor motivante de studiu pentru
elevi.

Finalizarea constructiei anexa, pentru a doua
scara de evacuare.

10.2020

08.2020

Responsabilitati:Director, contabil.

Indicatori realizare: acoperirea procentului de 25% din taxa de scolarizare prin investitii in baza

materiala.

Comentarii:

e Concluzii: Elevii au fost foarte interesati de echipamentele achizitionate si si-au dezvoltat




indemanarea utilizandu-le.In continuare scoala va avea in vederea achizitionare de aparatura utila in desfasurarea activitatilor din cadrul altor

module de specialitate.

e Realizat in proportie de 85 %

o Lectii de invatare: Dezvoltarea si modernizarea bazei didactico material (achizitionarea de

spirometru in valoare de 7700 lei util in desfasurarea activitatilor de la modulul 23.Pneumologie si nursing specific, EKG in valoare de 8000 de lei
util in realizarea tehnicilor de la modulul 24.Cardiologie si nursing in cardiologie,carti de specialitate(108 bucati) in valoare de 7951 lei) a condus la
eficientizarea procesului instructiv-educativ,aparatura de ultima generatie achizitionata avand atat scop didactic cat si real clinic,ajutandu-i pe

viitorii asistenti medicali generalisti sa exerseze tehnicile de ingrijire in conditii cat mai reale.

Asigurarea calitatjii procesului
instructiv-educativ prin atragerea de noi specialisti
in Domeniul: Sanatate si Asistenta Pedagogica.

DEZVOLTAREA S Inscrierea la Modulul Psihopedagogic, a unui
PERFECTIONAREA '
3 CONTINUA A 4.4 numarude_? persoane recomandate de scoala 15.10 2020 31.08.2020
! noastra si inscrierea la grade.
CADRELOR Mobilizarea cunostintelor, gandirii critice si a
DIDACTICE > ’
comportamentului
etic pentru a asigura o forta de munca in context
european, competent si multidisciplinara.
Responsabilitati: Cadrele didactice inscrise la cursuri de formare profesinala.
Indicatori realizare: Cel putin patru cadre didactice vor participa la cursuri de formare profesionala.
Comentarii:

e Concluzii: Atragerea de noi specialisti in domeniul sanatate si asistenta pedagogica care
sa parcurga modulul de instruire psiho-pedagogica va duce la cresterea calitatii procesului
instructiv-educativ in scoala noastra.

e Realizat in proportie de 100 %

o Lectii de invatare: Parcurgerea modulului de instruire psiho-pedagogica este o conditie
imperios necesara pentru ca procentul de cadre didactice calificate sa se pastreze la
valoarea de 85%.

Crearea unui ambient placut si
IGIENIZAREA 3.3 sanatos pentru dezvoltarea si 15.10.2020 20.10.2019

4. formarea viitorilor asistenti medicali.Vezi facturi

Serviciu de contabilitate

SPATIILOR SCOLARE

Responsabilitati: Director,contabil, Firma GAS - PROFILE.

Indicatori realizare: Au fost igienizate toate spatiile de invatare.

Comentarii:

e Concluzii: Anual se vor face lucrari de igienizare si modernizare a spatiilor scolare.

e Realizat in proportie de 100 %

e Lectii de invatare: Elevii au pasit cu drag si incredere in noul an scolar.




Consolidarea competentelor de specialitate si de
comunicare in limbi
ORGANIZAREA straine, promovarea unui spatiu de invatare
CERCULUI METODIC european
5. AL SCOLILOR 1,1 in scopul desavarsirii formarii 09.09.2020 30.07.2020
POSTLICEALE profesionale in scopul integrarii
SANITARE DIN JUDET mai rapide a viitorilor absolventi pe piata muncii
din
Uniunea Europeana.

Responsabilitati: Dr. Doctor Milea Stoica Livia Mirela, M.i Udrea Lavinia si membrii comisiei metodice "Anatomie stiinte medicale si nursing".

Indicatori realizare: Activitatea se va desfasura conform graficului de activitati stabilit de ISJ Dambovita si vor participa reprezentantii tuturor
scolilor de profil din judet,reprezentanti ISJ Dambovita (inspector prof.Popescu Luminita).

Comentarii:

e Concluzii: Aptitudinile si calificarile pot fi mai usor recunoscute si mai bine intelese in cadrul si in afara frontierelor nationale.

e Realizat in proportie de 100 %

e Lectii de invatare: Tratarea temelor de specialitate multidisciplinar intr-o diversitate lingvistica conduce la cresterea calitatii educatiei.

Consolidarea competentelor de specialitate,
dezvoltarea spiritului de lucru in echipa,

Organizarea stimularea spiritului de competitie si a capacitatii

6. Co.r.]curSUI.u' cu premu 2,2 de 05.11.2020 04.12.2020
Profesia mea de . .
. i autoevaluare, promovarea valorilor cheie ale
asistent medical .
profesiei

nobile de asistent medical.

Responsabilitati: Maistrii instructori:Udrea Lavinia, si Anghel Adriana, Gugu Cristina se vor ocupa de pregatirea suplimentara a elevilor de la
calificarea profesionala AMG

Indicatori realizare: Se vor acorda cel putin trei premii .

Comentarii:

e Concluzii: In anul scolar urmator se va desfasura 0 noua editie a concursului pe clase "Profesia mea de asistent medical”.

e Realizat in proportie de 100 %

e Lectii de invatare: Elevii au raspuns pozitiv la aceasta provocare si au dovedit exigenta si seriozitate in pregatire.




Activitati de evaluare interna

Nr. Ti o - P
Nume p Obiective Data inceput Data sfarsit
crt. activitate
1. | MONITORIZAREA | Traseul de Optimizarea procesului de 15.10.2020 31.08.2020
ABSOLVENTILOR | cariera al predare — finvatare — evaluare n scopul

absolventjlor | orientarii  educabililor spre  performanta
profesionala.

Evaluarea continua a cererii de pregatire
profesionala in domeniul: Sanatate si asistenta
pedagogic , calificarile profesionale: asistent
medical generalist, asistent medical de
farmacie Adaptarea planificarii educationale la
nevoi.

Orientarea de catre cadrele didactice, a
elevilor pentru

Implicarea absolventilor in activitaii de
voluntariat.

Responsabilitati: director, maistrii instructor , indrumatori de practica.

Indicatori realizare: Cel putin 50% din elevii anului lll, Calificarea profesionala : Asistent medical generalist, vor participa la activitati de

voluntariat in cadrul parteneriatului dintre $coala Postliceala Sanitara “Carol Davila "Targoviste si Fundatia Crucea Alb — Galbena Romaéania-
Belgia).Existenta in scoala si completarea Registrului absolventului.

Comentarii:

e Concluzii: Elevii vor fi indrumati pentru angajare spre mediul privat(cabinete medicale clinici private).

e Realizat in proportie de 85 %

e Lectii de invatare: Integrarea absolventilor pe piata muncii nu se poate realiza in totalitate deoarece multe posturi de asistent
medical generalist sunt blocate la Spitalul Municipal de Urgenta Targoviste.




BAZA DE DATE CU SITUATIA
ELEVILOR BURSIERI PE SCOALA IN PERIOADA 2002-2022

Nr. crt. Anul scolar Nr. elevi scutiti de taxa
1 2002-2003 6
2 2003-2004 9
3 2004-2005 7
4 2005-2006 10
5 2006-2007 7
6 2007-2008 5
7 2008-2009 4
8 2009-2010 3
9 2010-2011 3
10 2011-2012 1
11 2012-2013 2
12 2013-2014 8
13 2014-2015 6
14 2015-2016 3
15 2016-2017 3
16 2017-2018 2
17 2018-2019 6
18 2019-2020 4
19 2020-2021 5
20 2021-2022 2

TOTAL 96
DIRECTOR, RESPONSABIL C.E.A.C.

PROF. STOICA ANA

PROF. FLOAREA LILIANA




DESFASURAREA INVATAMANTULUI ON-LINE IN ANUL
2020-2021

I. PERIOADA 14 SEPTEMBRIE-23 OCTOMBIRE( 6 saptamani), conform Hotararii Consiliului Judetean de Urgenta .....,

Ordinul M.E.C nr. 5.487/1.494/2020, Ministerul Sanatatii, instructiunilor 1.S.J si hotararea Consiliului de Asministratie al scolii Nr.

348/08.09.2020
Invatamantul s-a desfasurat la anii IA, IB, IC, llIA, 1lIB in mod hibrid, culoarea galbena, face tot face.

Anii llA, 1IB, lIC invatamant clinic, sala de demonstartie in grupe constituite din cate 15 elevi.
I1. PERIOADA 25 OCTOMBRIE-7 NOIEMBRIE

Invatamantul in tot Municipiul Targoviste, s-a desfasurat on-line, conform Hotararii Comitetului Judetean Pentru Situatii de Urgenta
Dambovita, nr. 62/24.10.2020

I1l. PERIOADA 9 NOIEMBRIE SI IN CONTINUARE
Invatamantul in toata tara se desfasurat on-line conform Ordinului M.E.C. Nr. 5972/08.11.2020
Caderele didactice care au desfasurat invatamantul on-line de la scoala sunt urmatoarele:
-Prof. Floarea Liliana, Dr. Dinu Tudor, M.I. Anghel Adriana, M.l. Radu loana Anca.
Caderele didactice care au desfasurat invatamanatul on-line de acasa sunt urmatoarele:
-Dr.Milea Stoica Livia Mirela, Dr.Andrei Nicoleta, Farm. lancu Gratiela, M.l. Udrea Lavinia, M.l. Stanica Cerasela, M.l. Rotar Adiana

In perioada 14 septembrie-1 noiembrie desfasurarea orarului a fost consemnat in condica de prezenta modelul clasic/vechi, cu
rubricile:ora, disciplina, subiectul lectiei, numele si prenumele cadrului didactic, semnatura.

1. In perioada 1 noiembrie si in continuare, conform Notei M.E.C. Nr. 10335 din data de 09.10.2020 privind debirocratizarea,
desfasurarea orarului este consemnata prin doua documente: Condica de Prezenta/ Fisa de prezenta
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